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SIML/ANMA Sezione Regionale Marche

e, pc: Agenzia Regionale Sanitaria
Settore Prevenzione e Promozione della Salute nei Luoghi di Vita e di Lavoro

Oggetto: Progetto Waste Oils: attivita di sensibilizzazione e di vigilanza proattiva nelle

aziende che utilizzano olii minerali precedentemente usati nei motori a combustione.

E’ stato pubblicato sulla Gagzetta Ulfficiale numero 44 del 22 febbraio 2021 il comunicato che
rende nota I'adozione, da parte del Ministero del Lavoro, del Decreto 11 febbraio 2021 (che
recepisce le direttive (UE) 2019/ 130 ¢ (UE) 2019/ 983 sulla protezione dei lavoratori contro i rischi derivanti
da un’esposizione ad agenti cancerogeni o mutageni durante il lavoro.) con entrata in vigore a far data dal
22.02.2023, ovvero 24 mesi dopo la citata pubblicazione in GU.

Con questo provvedimento sono sostituiti gli Allegati XLIT e XLIII del D. Lgs. 81/08,
aggiornandone il contenuto in conformita con le disposizioni introdotte dalle direttive UE; in
particolare le modifiche riguardano:

° Pintegrale sostituzione dell'allegato XLII del D.Lgs. 81/08 contenente /elenco
delle attivita lavorative che comportano la presenza di sostanze o miscele cancerogene o mutagene o di processi
industriali con I'inserimento di due nuovi processi lavorativi

. Pintegrale sostituzione dell’allegato XLIII del D.Lgs. 81/08 (contenente i
“valori limite di esposizione professionale degli agenti cancerogeni/ mutageni”), prevedendo I'inserimento di

tredici nuovi agenti cancerogeni

Particolare interesse, per la notevole diffusione della tipologia di lavorazione e per
le importanti ricadute sull’organizzazione delle Aziende (spesso piccole o piccolissime)
coinvolte, riveste la modifica dell’Allegato XLII e P’introduzione, nell’elenco di attivita e
processi connessi al rischio cancerogeno, di “Lavori comportanti penetrazione cutanea
degli oli minerali precedentemente usati nei motori a combustione interna per lubrificare
e raffreddare le parti mobili all’interno del motore”.
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Le Aziende maggiormente interessate da tali modifiche normative sono quelle in cui i
lavoratori effettuano direttamente attivita di sostituzione dell’olio motore esansto, ovvero le officine
meccaniche (auto-moto) e le attivita affini ove si svolga manutenzione di veicoli; a tal proposito,
anche in considerazione delle peculiarita lavorative, si ¢ ravvisata I'opportunita di realizzare
un’attivita di sensibilizzazione e successivo controllo nei riguardi delle aziende del settore circa la

conoscenza (e la conseguente attnazione) delle Norme citate.

Si ricordano i principali adempimenti previsti dalla Normativa:

. aggiornamento del Documento di Valutazione Rischio Cancerogeno con
indicazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali atte a ridurre il rischio, nonché degli
eventuali DPI necessari.

° informazione e formazione specifica per lavoratoti esposti e/o potenzialmente
espost;

. sorveglianza sanitaria specifica per lavoratoti esposti ¢/o potenzialmente esposti;

° elaborazione del registro cancerogeni per i lavoratori esposti ¢/o potenzialmente

esposti (di cui all’articolo 243 del D. Lgs. 81/08) con invio a INAIL

Coerentemente con la sua funzione pubblica di prevenzione e con la convinzione
che solo una sempre pin accurata conoscenza dei fenomeni e una sempre maggiore
attenzione ai rischi professionali possano portare a quell’obiettivo di “lavoro sicuro” che
tutti, insistentemente, dobbiamo perseguire, la scrivente UOC dara inizio, nell’ambito
territoriale di competenza, ad un’attivita di vigilanza proattiva con effettuazione di
incontri info-formativi, di controlli documentali, di sopralluoghi e campionamenti nei
confronti delle aziende del comparto interessato.

A tale proposito si allegano:

° una scheda conoscitiva sulle specifiche attivita svolte dalle aziende, che dovra
essere compilata (dal datore di lavoro e/o dal consulente) ed inviata entro 15 giorni dal
ricevimento della presente, alla seguente mail: igieneind.ast.an(@sanita.marche.it;

° un questionario di autovalutazione con la quale I'azienda potra confrontarsi con i
principali adempimenti del D. Lgs. 81/08 relativi ai cancerogeni oggetto di indagine durante i

sopralluoghi in azienda.

Si invitano fin d’ora le SS.VV. a voler partecipare alla giornata informativa che la
scrivente UOC organizzera nel mese di Novembre pv. e a rendersi parte attiva nel
coinvolgimento delle Aziende del territorio e si porgono cordiali saluti.

Massimiliano .
11 Direttore

Cannas
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